SE LANZA UTRASACH, UN NUEVO SINDICATO DE SALUD EN CHACO

La Federación Nacional FESINTRAS presenta el sábado 9 de mayo a las 9 horas, en la Casa por la Memoria de Resistencia, a UTRASACH: un sindicato plural que reúne a trabajadores del sistema público de salud sin distinción de profesión o título. Surge tras dos años de lucha sin respuestas a los reclamos por “falta de personal, escasez de insumos, salarios precarios y guardias desbordadas”. 

La Federación Sindical Nacional de Trabajadores y Trabajadoras de la Salud (FESINTRAS) anunció el lanzamiento de un nuevo sindicato miembro: la Unión de Trabajadores de la Salud del Chaco (UTRASACH), un hecho de gran relevancia que fortalece la organización de los trabajadores de la salud en esa provincia y amplía la presencia de este nucleamiento sindical a nivel nacional.

La presentación se llevará a cabo el sábado 9 de mayo en el marco de una Conferencia de Prensa convocada a las 9 horas en la Casa por la Memoria, ubicada en la calle Marcelo T. de Alvear 32 de la ciudad de Resistencia; y contará con la presencia especial del secretario General de FESINTRAS, Pablo Maciel. 

La jornada continuará a las 10 horas con un Plenario Intersindical, que tendrá la participación de distintos referentes de espacios sindicales de la provincia y nacionales. Y concluirá a las 11 horas con la primera reunión presencial de afiliados, en la cual se realizará la Asamblea Constitutiva de UTRASACH.

La secretaria General de la flamante UTRASACH, Tania Sampayo, explicó que “el nacimiento de nuestro sindicato se remonta a dos años atrás, cuando el deterioro salarial en el sistema de salud chaqueño se agudizó de manera sostenida. Los aumentos otorgados resultaron meramente testimoniales, encubriendo un congelamiento del salario y una caída del poder adquisitivo que lleva a un porcentaje significativo de trabajadores a estar por debajo de la canasta básica”.

En ese contexto, y en solidaridad con el reclamo de los trabajadores del Hospital Garrahan de la Ciudad de Buenos Aires, un grupo de profesionales inició acciones concretas: solicitaron audiencia al gobernador —sin respuesta hasta la fecha—, realizaron asambleas frente al Hospital Pediátrico Dr. Avelino Castelán de Resistencia, brindaron entrevistas en medios públicos y presentaron un proyecto de Ley de Emergencia Pediátrica, que aún no fue tratado por la Legislatura provincial.

“Ante la falta de canales de diálogo institucional, y dado que el Proyecto de Ley contempla la conformación de una comisión evaluadora con participación sindical, los impulsores tomamos la decisión de constituir un sindicato de carácter plural, que incluya a todos los trabajadores del sistema de salud sin distinción de profesión o título. Esta iniciativa contó con el acompañamiento determinante de FESINTRAS”, agregó Sampayo.

UTRASACH se propone ser una referencia concreta en materia de propuestas salariales, condiciones laborales, optimización de la red de atención, formación continua de los trabajadores y aumento de la accesibilidad al sistema. Para ello, desarrollará programas, proyectos e instancias de diálogo y negociación orientadas a identificar y resolver los problemas del sistema.
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